
Die Reformierte Kirchgemeinde Zofingen sucht 
als Nachfolgeregelung auf November 2021 oder nach 
Vereinbarung 

Ihre Hauptaufgaben
• Ausübung aller pfarramtlichen Tätigkeiten wie Gottes-

dienste, Kasualien, Seelsorge
• Bereichs- und kirchenkreisübergreifende Zusammenar-

beit mit allen Mitarbeitenden 
• Eine Schwerpunktsetzung je nach Ihren Wünschen 

und Gaben in Abstimmung mit dem Team und dem 
laufenden Gemeindeentwicklungsprozess

Ihr Profil
• Sie passen menschlich in das bestehende Team und 

freuen sich auf die Zusammenarbeit.
• Sie haben ein abgeschlossenes Studium und sind in 

der Reformierten Landeskirche Aargau wählbar.
• Sie knüpfen gerne Kontakte mit Menschen aller 

Altersstufen.
• Sie begegnen Veränderungen offen und passen sich  

flexibel neuen Ausgangslagen an.
• Sie zeigen Initiative und können Ideen umsetzen.
• Sie stehen für eine lebensnahe und engagierte Ver- 

kündigung des Evangeliums von Jesus Christus und 
leben den christlichen Glauben in landeskirchlicher 
und ökumenischer Offenheit.

Bei uns in der Kirchgemeinde erwartet Sie
• eine grosse Kirchgemeinde, die vorwärtsdenkend 

in die Zukunft schaut und diesen Prozess mit Ihnen 
gemeinsam gestalten möchte

• eine lebendige Kirchgemeinde mit einem vielseitigen 
Angebot

• ein motiviertes Team von freiwilligen Mitarbeitenden 
und Angestellten

• eine partnerschaftliche Zusammenarbeit im
 Kollegium
• eine Pfarrwohnung oder ein Pfarrhaus mit Amtsräu-

men in der schönen Altstadt Zofingen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Neben den üblichen 
Unterlagen (Lebenslauf, Arbeitszeugnisse, Diplome und 
Foto) bitten wir Sie um eine schriftliche Beschreibung 
Ihrer Ideen und Visionen und zu Ihren bevorzugten 
Arbeitsschwerpunkten.

Marianne Meier, Kirchenpflege Ressort Personal,
062 751 95 10 / Ruedi Gebhard, Pfarrer, 062 751 13 39

bevorzugt elektronisch an: sekretariat@ref-zofingen.ch

eine Pfarrerin oder einen Pfarrer

Auskunft

www.ref-zofingen.ch

Bewerbung

(80% bis 100%)


