
Reformierte Kirchgemeinde Zofingen 
 

Erläuterungen zu den Traktanden  
 
Traktandum 1 
Protokoll der ausserordentlichen Kirchgemeindeversammlung vom 17. Oktober 
2021 
Das Protokoll wurde von der Kirchenpflege geprüft und in allen Teilen für richtig und 
vollständig befunden. Die Aufzeichnungen entsprechen dem tatsächlichen 
Verhandlungsverlauf und die gefassten Beschlüsse sind korrekt festgehalten. Das 
Protokoll liegt in der Verwaltung zur Einsichtnahme auf, wo es auch bestellt werden 
kann. 
 
Antrag: 
Das Protokoll der ausserordentlichen Kirchgemeindeversammlung vom 17. Oktober 
2021 ist zu genehmigen. 
 
 
Traktandum 2 
Genehmigung Stellenprozente Ordinierte 
Durch den Weggang von Pfarrer Lukas Stuck, die Pensionierung von Pfarrer Samuel 
Dietiker und die Wahl von Pfarrer Árpád Ferencz verändern sich die Stellenprozente 
der Ordinierten. 
Bewilligte Stellenprozente der Ordinierten an der KGV vom 27.11.2018 für die 
Amtsperiode 2019-2022  
  Ordinierte Nicht Ordinierte    
Beat Maurer Sozialdiakon 85%     
Burkhard Kremer Spitalseelsorger   10%    
Ruedi Gebhard Pfarrer 80%     
vakant (Lukas Stuck) Pfarrer 80%     
Samuel Dietiker Pfarrer 100%     
Christa Steinhauer Pfarrerin 60%     
Simona Rüegger Sozialdiakonin   50%    
Joël Guggsiberg Pfarrer 100%     
Mirjam Blaser Sozialdiakonin i.A.   50%    
Total  505% 110%    
Gesamt Ordiniert und Nicht Ordiniert 615%     
 
ab Febr. 2022 bis Ende Amtsperiode 2022  

  Ordinierte Nicht Ordinierte Stv.   
Beat Maurer Sozialdiakon 85%     
Burkhard Kremer Spitalseelsorger   10%    
Ruedi Gebhard Pfarrer 100%     
vakant (Lukas Stuck) Pfarrer 100%     
Christa Steinhauer Pfarrerin 60%     
Simona Rüegger Sozialdiakonin 50%     
Joël Guggsiberg Pfarrer 100%     
Mirjam Blaser Sozialdiakonin i.A.   50% 30% (S.Rüegger) 
Ehepaar Kremer Pfarrpersonen    30%   
Total  495% 60%    
Gesamt Ordiniert und Nicht Ordiniert 555%     
Stellen-Reduktion  -60%     
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Antrag: 
Die Kirchenpflege beantragt die Stellenprozente der ordinierten Mitarbeitenden von 
505% auf 495% vom 1. Februar 2022 bis Ende der Amtsperiode am 31. Dezember 
2022 zu senken. 
 
 
Traktandum 3 
Budget 2022 
Das Budget 2022 inklusive Bemerkungen liegt in gedruckter Form vor und weist 
einen Aufwandüberschuss von CHF 1‘291.00 aus.  
 
Antrag: 
Das vorliegende Budget 2022, basierend auf einem Steuerfuss von 18%, ist zu 
genehmigen. 
 


